PIELEGNIARSTWO W OCHRONIE ZDROWIA PRACUJACYCH
TEST NR 400215 GRUPA 1

Zadanie 1.
Jakie objawy mozna uzna¢ za nastepstwo ostrego zatrucia rozpuszczalnikami
organicznymi?

A. kaszel 1 dusznos¢,

B. objawy dziatania narkotycznego,

C. krwioplucie,

D. krwawa biegunka.

Zadanie 2.
Zgodnie z ustawg o stuzbie medycyny pracy pracodawcy finansuja:
A. udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom stuzby medycyny
pracy,
B. wykonywanie kontroli podstawowych jednostek stuzby medycyny
pracy,
C. dzialalno$¢ wojewddzkich osrodkow medycyny pracy,
D. $wiadczenia zdrowotne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;,
nalezace do zadan stuzby medycyny pracy.

Zadanie 3.
Pielggniarka - specjalista w dziedzinie ochrony zdrowia pracujacych jest
uprawniona do inicjowania dzialan pracodawcow na rzecz ochrony zdrowia
pracownikow oraz udzielania pomocy w ich realizacji miedzy innymi w
zakresie:

A. wdrazania programéw promocji zdrowia,

B. tworzenia warunkéw do prowadzenia rehabilitacji zawodowej,

C. informowania pracownikdw o zasadach zmniejszania ryzyka

zawodowego,
D. wszystkie powyzsze.

Zadanie 4.
Dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze 10 dni roboczych w roku
kalendarzowym przystuguje osobie zaliczonej do stopnia
niepelnosprawnosci:

A. znacznego,

B. umiarkowanego,

C. lekkiego,

D. prawidtowe odpowiedzi A i1 B.

Zadanie 5.



Skoordynowane merytorycznie i czasowo dziatania, uporzadkowane ze
wzgledu na realizacje okreslonych zadan w sferze prozdrowotnych
przeksztatcen stylu zycia pracownikow oraz ich zakladowego §rodowiska to:

A.
B.
C.
D.

program promocji w zaktadach pracy,

program profilaktyczny kierowany do pracownikow,
model pracy pielegniarki ochrony zdrowia pracujacych,
proces pielegnowania realizowany w srodowisku pracy.

Zadanie 6.

U pracownikow dlugotrwale narazonych na hatas obserwuje si¢ czgsto
nastepujace objawy:

gowp

bole 1 zawroty glowy,
zaburzenia snu 1 taknienia,
zaburzenia wzroku, smaku 1 wechu,

. wszystkie wyzej wymienione odpowiedzi sg prawidlowe.

Zadanie 7.

Nitrobenzen to zwigzek toksyczny o dziataniu uktadowym. Znalazi
zastosowanie jako:

A.

B.

C.

D.

rozpuszczalnik niektérych farb 1 pochodnych celulozy, $rodek
konserwujacy w farbach sprayu, jako sktadnik past do podtog, past
do czyszczenia butdéw,

uzywany jako substancja chtodzaca w klimatyzatorach, lodowkach
oraz zamrazalnikach domowych przemystowych,

w przemys$le obuwniczym jako rozpuszczalnik celuloidu, a takze
jako rozpuszczalnik dla nitrogliceryny,

rozpuszczalnik, stuzacy do wyrobu farb, klejow, ptynéw odpornych
na zamarzanie.

Zadanie 8.

W pomieszczeniach do ogrzewania si¢ pracownikoOw powinna by¢ zapewniona
temperatura co najmnie;j:

A.
B.
C.
D.

10°C,
14°C,
16°C,
18°C.

Zadanie 9.



Czynniki fizyczne wywotujace zawodowe choroby nowotworowe to:
A. ultradzwigki,
B. promieniowanie podczerwone,
C. wibracja ogdlna,
D. promieniowanie jonizujace.

Zadanie 10.

Do péznych nastepstw zdrowotnych przewleklej ekspozycji zawodowej na pyt
azbestu zalicza si¢:

mig¢dzybtoniaka oplucnej lub otrzewne;,

chtoniaki,

torbielowato$¢ ptuc,

. wysickowe zapalenie oplucne;.
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Zadanie 11.
Ktore z prac NIE nalezg do wykazu prac wzbronionych mtodocianym?
A. wymagajace nadmiernego wysitku fizycznego 1 wymuszonej pozycji
ciala,
B. wymagajace 8-godzinnej ekspozycji na hatas powyzej 80 dB,
C. przy komputerach,
D. na wysoko$ci powyzej 3 m.

Zadanie 12.
Poziom ekspozycji na hatas, odniesiony do 8-godzinnego dnia pracy kobiet
cigzarnych nie moze przekroczy¢:

A. 85dB,

B. 75 dB,

C. 65dB,

D. 55dB.

Zadanie 13.
Profilaktyka zawodowego uszkodzenia stuchu polega na: A. dziataniach
technicznych obnizajacych poziom hatasu,
B. dzialaniach organizacyjnych majacych na celu ograniczenie
ekspozycji na hatas,
C. dziataniach medycznych obejmujacych wstepne 1 okresowe badania
pracownikow,
D. wszystkie wyzej wymienione odpowiedzi sg prawidlowe.

Zadanie 14.



Ktory z wymienionych stopni niepelnosprawnosci NIE jest wymieniony w
ustawie o rehabilitacji zawodowej, spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych?

A. nieznaczny,

B. znaczny,

C. umiarkowany,

D. lekki.

Zadanie 15.
Powstata w roku 1919 1 majgca na celu m.in. ochron¢ zdrowia pracujacych,
jest:

A. Swiatowa Organizacja Zdrowia,

B. Mig¢dzynarodowa Organizacja Pracy,

C. Federacja Pracodawcow,

D. Inspekcja Pracy.

Zadanie 16.
Zaktad pracy jest odpowiednim miejscem do realizacji roznych przedsiewziec
promocyjnych w sferze zdrowia ze wzgledu na:

A. trwate skupienie mniej lub bardziej licznej zbiorowosci
pracownikOw w wyodrgbnionej przestrzeni stwarzajace mozliwos¢
wzglednie intensywnego, ponawianego w czasie oddziatywania
informacyjno- edukacyjnego w dziedzinie zdrowia,

B. mozliwo$¢ wykorzystania istniejacych w zakladzie trwatych
stosunkow 1 wigzi spotecznych dla wzmocnienia oddziatywan
promocyjnych oraz utrwalenia ich skutkdw,

C. fakt ze zarowno S$rodowisko pracy i1 zachowania pracownika w
procesie pracy stanowig istotne czynniki
wplywajace na jego zdrowie,

D. wszystkie wymienione.

Zadanie 17.

W ktérej z nizej wymienionych odpowiedzi wymieniono indywidualne $srodki
ochrony stuchu?

maski, ekrany,

kabiny wyciszajace,

wktadki, nauszniki,

. procesy technologiczne ograniczajgce hatas.
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Zadanie 18.



Pracodawcy 1 pracownicy mogg zgtasza¢ zastrzezenia dotyczace tresci ustalen
o mozliwo$ci wykonywania pracy 1 wystagpi¢ o ponowne badanie, sktadajac
wniosek przez:

A. wojewodzki osrodek medycyny pracy,

B. sad pracy,

C. jednostke badawczo-rozwojowa,

D. jednostke stluzby medycyny pracy, ktéra wydala kwestionowane

orzeczenie.

Zadanie 19.
Szczepienie ochronne pracownikdéw np. przeciwko grypie zalicza si¢ do
dziatah promocyjnych zaktadu pracy w sferze:

A. promocyjnych interwencji Srodowiskowych,

B. interwencji promocyjnych w sferze zachowan zdrowotnych,

C. medycznych interwencji promocyjnych,

D. zadne z powyzszych.

Zadanie 20.
Faza inicjowania programu promocji zdrowia w miejscu pracy obejmuje
nastepujace dzialania:

A. pozyskiwanie poparcia kierownictwa przedsigbiorstwa,
uformowanie zaktadowej rady promocji zdrowia, rozpoznanie
potrzeb pracownikow, podjecie kampanii informacyjnej o
programie,

B. rozpoznawanie i dobor niezbednych srodkow, ocena przebiegu
realizacji programu, zaprojektowanie marketingu programu,

C. opracowanie kryteriow 1 metod oceny realizacji programu, pomiar
zmian stanu zdrowia uczestnikéw, harmonogram programu, ocena
ewaluacji,

D. marketing programu, inauguracja programu, monitoring przebiegu
efektow programu, biezaca modyfikacja programu.

Zadanie 21.
Powtarzajace si¢ zakldcenia rytmu dobowego, zwigzane z pracg w porze
nocnej moga pogarszac stan zdrowia pracownikow chorujacych na:
A. alergi¢ skérna, nadcis$nienie tetnicze, nadczynno$¢ tarczycy,
B. chorob¢ wrzodowag, zapalenie drég moczowych,
C. cukrzyce, chorobe wrzodowa, chorob¢ niedokrwienng serca,
nadci$nienie tetnicze,



D. nadcis$nienie tetnicze, zapalenie zatok obocznych nosa, chorobe
wrzodowa zotadka.

Zadanie 22.
Ilos¢ karboksyhemoglobiny powstalej na wskutek zatrucia tlenkiem wegla
(CO), zwigksza si¢ pod wptywem:

A. wysitku fizycznego,

B. diety bogatobiatkowej,

C. promieniowania UV,

D. Zadna z powyzszych odpowiedzi nie jest prawidtowa.

Zadanie 23.
Przez jak dlugi okres czasu nalezy przechowywac¢ indywidualng dokumentacje
medyczng stuzby medycyny pracy?
A. 20 lat niezaleznie od narazenia,
B. 10 lat niezaleznie od narazenia,
C. 20 lat, a w odniesieniu do pracownikéw zawodowo narazonych na
czynniki rakotworcze lub mutagenne - 40 lat po ustaniu narazenia,
D. okres przechowywania dokumentacji ustala kierownik jednostki.

Zadanie 24.
Najwieksze znaczenie w diagnostyce choréb zawodowych ma?
A. zespot objawdw klinicznych,
B. ocena warunkow pracy,
C. diagnostyka roznicowa,
D. wszystkie facznie.

Zadanie 25.
Biologiczne szkodliwo$ci zawodowe to:

A. drobnoustroje 1 organizmy wielokomorkowe, ich skladniki 1
wytwarzane przez nie substancje, ktore wystepuja na stanowisku
pracy 1 dziataja niekorzystnie na organizm pracownika,

B. hatas i zapylenie w miejscu pracy,

C. wibracje,

D. wysoka lub niska temperatura w srodowisku pracy.

Zadanie 26.
Czynniki modyfikujace poziom wydolnosci fizycznej cztowieka:
A. sprawno$¢ mechanizméw adaptacji wysitkowe;,



B. wiek,
C. ple¢,
D. wszystkie wymienione.

Zadanie 27.
Pracodawca w razie wypadku przy pracy ma obowigzek zawiadomié
wlasciwego okrggowego inspektora pracy i prokuratora o wypadku:

A. wylacznie $miertelnym,

B. $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym, oraz kazdym innym wypadku,

ktory wywotat wymienione skutki,
C. kazdym wypadku niezaleznie od skutkow,
D. pracodawca nie ma takiego obowigzku.

Zadanie 28.

Do rozpoznania ostrego zatrucia pochodzenia zawodowego wystarcza:
znajomos¢ technologii procesu produkcyjnego,

higieniczna ocena warunkow pracy,

stwierdzenie objawow klinicznych,

. stwierdzenie objawow klinicznych zatrucia odpowiadajacych
dziataniu biologicznemu substancji toksycznych w konfrontacji z
higieniczng oceng warunkow pracy.
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Zadanie 29.

Ktéry rodzaj ksztatcenia podyplomowego pielggniarek uprawnia je do opieki
nad zdrowiem pracujacych?

A. kurs doksztalcajacy,
B. ksztalcenie specjalistyczne,
C. kurs kwalifikacyjny,
D. zaden z powyzszych.

Zadanie 30.
Choroby psychosomatyczne spowodowane stresem zawodowym to:
A. alergia, cukrzyca, choroby narzadu wzroku,

B. choroba wiencowa, nadci$nienie tetnicze, choroba wrzodowa
zotadka 1 dwunastnicy,

choroby psychiczne, dermatozy zawodowe, astma oskrzelowa,

C.
D. choroby nowotworowe, niedoczynno$¢ tarczycy, atopowe zapalenie
skory.

Zadanie 31.



Przeciwwskazaniami do pracy w narazeniu na wibracj¢ miejscowa s3:

A. choroby naczyn obwodowych, obwodowego ukladu nerwowego,
przebyte odmrozenia konczyn gérnych,

B. niezakonczony proces wzrostu kosci u mtodych oséb, osteoporoza,
deformacje kosci 1 stawow konczyn gérnych,

C. zmiany zwyrodnieniowe kregostupa, zespoly bdlowe lgdzwiowo-
krzyzowe, dyskopatia,

D. odpowiedz A i1 B jest prawidlowa.

Zadanie 32.

Ktory z wymienionych czynnikow NIE wplywa na powstawanie raka krtani?
palenie tytoniu,

nadmierny wysitek glosowy,

zanieczyszczenie powietrza pytami przemystowymi,

picie alkoholu.

Oow>

Zadanie 33.

Szybkos$¢ 1 intensywno$¢ zatrucia zawodowego jest zalezna od:
A. wiasciwosci fizykochemicznych substancji toksycznej,
B. wlasciwosci bton biologicznych organizmu,
C. drogi przenikania toksyn do organizmu,
D. odpowiedzi A, B, C sg prawidiowe.

Zadanie 34.
O prawach pracujacych o0so6b niepetnosprawnych pielegniarka znajdzie
najwiecej informacji w:

A. Kodeksie pracy,

B. Ustawie o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepelnosprawnych,

C. Karcie Praw Osob Niepetnosprawnych,

D. Konstytucji RP.

Zadanie 35.

Wypalenie zawodowe dotyczy sfery:
A. fizycznej,
B. psychospoteczne;,
C. duchowej,



D. kazdej z wyzej wymienionych.

Zadanie 36.

Pracownik, ktory jest przenoszony na inne stanowisko pracy na ktorym
wystepuja czynniki szkodliwe lub warunki ucigzliwe dla zdrowia, podlega
badaniom:

A. kontrolnym,
B. okresowym,
C. koncowym,
D. wstepnym.

Zadanie 37.
Ktoére z nizej wymienionych badan musi zakonczy¢ si¢ orzeczeniem lekarskim
stwierdzajacym brak lub istnienie przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na okre§lonym stanowisku pracy?

A. wstegpne 1 okresowe,

B. wstepne 1 kontrolne,

C. kontrolne,

D. wstepne, okresowe 1 kontrolne.

Zadanie 38.

Wedlug rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 26
wrzesnia 1997r. w sprawie ogdlnych przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny
pracy (Dz. U. Nr 129) do prac szczegdlnie niebezpiecznych NIE nalezg prace:
budowlane,

w halasie,

na wysokosci,

. w zbiornikach.

gowp

Zadanie 39.
Ktére z wymienionych zmian wystepuja w postaci kostnej zespolu
wibracyjnego?

A. osteoporoza,

B. torbiele kostne,

C. martwica aseptyczna kosci nadgarstka,



D. wszystkie wymienione.

Zadanie 40.
Wyktad, prelekcja, opowiadanie, odczyt - to przyklady metod nauczania:
A. podajacych,
B. aktywizujacych,
C. opartych na dziataniu,
D. opartych na obserwacji.

Zadanie 41.

Wydatek energetyczny przy bardzo ci¢zkiej pracy mezczyzny podczas zmiany
roboczej wynosi:

A. 1400 kcal,
B. 1600 kcal,
C. 1800 kcal,
D. ponad 2000 kcal.

Zadanie 42.
Dane zawarte w dokumentacji medycznej prowadzonej przez pielegniarke
stuzby medycyny pracy, moga by¢ udostepniane:

A. pracodawcy,

B. pracodawcy oraz lekarzowi medycyny pracy 1 pielggniarce stuzby
medycyny pracy zatrudnionym w wojewodzkim osrodku medycyny
pracy,

C. pracownikom wojewodzkiego osrodka medycyny pracy
uprawnionym do wykonywania kontroli i wykonujacym
odpowiedni zawdd medyczny oraz podmiotom okreslonym w
odrebnych przepisach,

D. pracownikom wojewddzkiego osrodka medycyny pracy
uprawnionym do wykonywania kontroli.

Zadanie 43.
Stuzba medycyny pracy NIE jest wtasciwa do realizowania zadan z zakresu:

A. ograniczania szkodliwego wplywu niekorzystnych warunkéw
srodowiska pracy na zdrowie,

B. sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi,

C. prowadzenia ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej, uzasadnionej
stwierdzong patologia zawodowa,



D. przeprowadzania badan i terapii psychologiczne;.

Zadanie 44.
Miernikiem intensywnosci (cigzkos$ci) pracy jest:
A. zmgczenie fizyczne,
B. zmegczenie psychiczne,
C. rozdraznienie,
D. wydatek energetyczny wyliczony na podstawie zuzycia tlenu.

Zadanie 45.
Najskuteczniejsza jest praca dydaktyczno-wychowawcza w  grupach
pracownikoéw liczacych:

A. do 15 osob,

B. 20-30 osob,

C. 30-50 osob,

D. ponad 50 osoéb.

Zadanie 46.
U os6b pracujacych przy monitorach komputerowych moga wystepowac
nieswoiste zmiany na skorze twarzy 1 najczesciej stwierdza sie:

A. tradzik zwykty,

B. liszaj rumianowaty pospolity,

C. tradzik r6zowaty,

D. liszajec.

Zadanie 47.
Uciskowa préba Levis-Prusika polega na:
A. krotkim ucisnieciu kciuka, po wyjeciu rak z wody,
B. krotkim ucisnieciu opuszki IV palca, natychmiast po wyjeciu rak z
wody,
C. krotkim ucis$nieciu V palca po wyjeciu rak z wody,
D. jednoczesnym ucisnigciu wszystkich palcow rak.
Zadanie 48.
Co oznacza zasada kompleksowosci we wspotezesnym modelu organizacji
rehabilitacji wedtug zalecen Swiatowej Organizacji Zdrowia?
A. dostepnos$¢ dziatan rehabilitacyjnych dla wszystkich potrzebujacych
niepetnosprawnych,
B. rozpatrywanie zlozonej sytuacji chorego nie tylko w kategoriach
medycznych, ale rowniez spotecznych, socjalnych, zawodowych,



C. podejmowanie zabiegdw fizjoterapeutycznych w pierwszych dniach
prowadzonej terapii specjalistycznej,

D. przedluzenie dziatan rehabilitacyjnych na okres leczenia
ambulatoryjnego.

Zadanie 49.
Prawidtowy okres odnowy (czyli powr6t temperatury do stanu wyjsciowego)
przy probie ozigbienia rak polaczonej z czynno$ciowg proba termiczng
nastepuje w czasie nie przekraczajacym:

A. 30 minut,

B. 20 minut,

C. 15 minut,

D. 10 minut.

Zadanie 50.

Klimatyzacja, automatyzacja, wentylacja, hermetyzacja - to przedsigwzigcia
profilaktyczne o charakterze:

medycznym,

organizacyjnym,

indywidualnym,

zbiorowym.

o0w>

Zadanie 51.
Do rozpoznania choroby zawodowej narzadu gtosu, po udokumentowaniu
istotnego obcigzenia wysitkiem glosowym, wystarcza badanie:

A. laryngologiczne,

B. laryngologiczne i tympanometryczne,

C. laryngologiczne i videostroboskopowe,

D. laryngologiczne i emisji glosu.

Zadanie 52.
Podczas jakiego procesu produkcyjnego pracownik moze by¢ narazony na
czynnik rakotworczy - benzen?

A. przemyst gumowy,

B. produkcja obuwia i jego naprawa,

C. odpowiedz A 1 B sg prawidtowe,

D. zadna z powyzszych.



Zadanie 53.
Obowigzek wykonywania badan profilaktycznych oraz innej opieki
profilaktycznej, ze wzgledu na warunki pracy spoczywa na:

A.
B.
C.

D.

pracodawcy i pracowniku,
pracowniku 1 lekarzu podstawowe;j opieki zdrowotnej,
pracodawcy, pracowniku i lekarzu podstawowej jednostki medycyny

pracy,
pracodawcy i lekarzu podstawowej jednostki medycyny pracy.

Zadanie 54.
W diagnostyce zespotu wibracyjnego wykonuje si¢ prob¢ ozigbiania rak. Za
dodatni wynik préby ozigbiania uznaje sig¢:

A. powr6t temperatury skoéry paliczkéw do stanu wyjSciowego po
uptywie 20 minut,
B. zblednigcie lub zasinienie wszystkich opuszek palcow rak 1
przedramion,
C. zblednigcie lub zasinienie nawet jednej opuszki palca rak,
D. dregtwienie lub mrowienie kilku palcow.
Zadanie 55.

Przy ocenie narazenia zawodowego w odniesieniu do czynnikow o dzialaniu
uczulajacym (alergenow), uwzglednia sig¢:

A. rodzaj czynnika, warto$ci ste¢zen lub natezen i1 okres narazenia
zawodowego,

B. rodzaj czynnika 1 stwierdzenie kontaktu z takim czynnikiem w czasie
pracy, jezeli wystepowal on w S$rodowisku pracy, surowcach,
potproduktach lub gotowych wyrobach, z koniecznoscig okreslania
stezenia tego czynnika,

C. rodzaj czynnika i stwierdzenie kontaktu z takim czynnikiem w czasie
pracy, jezeli wystepowal w $§rodowisku pracy, surowcach,
potproduktach lub gotowych wyrobach, bez koniecznosci okreslania
stezenia tego czynnika,

D. rodzaj czynnika, ustalenie czasu kontaktu  oraz
stwierdzenie mechanizmu dzialania lub drogi szerzenia si¢ czynnika,
bez koniecznos$ci okreslenia stezenia tego czynnika.

Zadanie 56.

Grupa schorzen, w ktorych wystepuje nadwrazliwo$¢ na promienie
nadfioletowe (UV) $§wiatla stonecznego (290 - 400 nm) to:

A.

fotoalergia,



B. fotodermatoza,
C. odczyny fototoksyczne,
D. rumien.

Zadanie 57.

Pylica ptuc krzemowa spowodowana jest dziataniem pytu o charakterze:
alergizujacym,

toksycznym,

zwlokniajacym,

. draznigcym.

gowp

Zadanie 58.

Decyzje o stwierdzeniu lub braku podstaw do stwierdzenia choroby
zawodowe] wydaje:

A. Panstwowy Inspektor Sanitarny,

B. Panstwowy Inspektor Pracy,

C. Dyrektor Instytutu Medycyny Pracy,

D. Dyrektor Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy.

Zadanie 59.

Choroba kesonowa:

jest wynikiem dziatania wysokiej temperatury na pracownika,

wystepuje u 0oséb pracujacych pod ziemia,

spowodowana jest brakiem tlenu w otoczeniu,

. wystepuje u o0sOb pracujagcych pod wysokim ci$nieniem i
wracajacych zbyt szybko do warunkéw normalnego cisnienia.

JOowp

Z.adanie 60.

Zesp6t zjawisk, w ktorym dzialanie mechaniczne przekracza wytrzymalos¢

fizyczng lub wydolno$¢ czynnos$ciowa elementéw statyczno-dynamicznych
organizmu nazywamy:

przecigzeniem uktadu ruchu,

zawodowymi chorobami uktadu ruchu,
zmianami patologicznymi uktadu ruchu,

. zawodowymi uszkodzeniami uktadu ruchu.

gowp

Zadanie 61.



Ktore z ponizszych metod pozyskiwania informacji przez pielegniarki
stuzby medycyny pracy NIE nalezg do jej codziennych zadan?

A. przeprowadzanie wywiadu,

B. obserwowanie,

C. analizowanie dokumentacji,

D. przeprowadzanie eksperymentow.

Zadanie 62.

Szczegdlnie szkodliwe 1 ucigzliwe dla zdrowia kobiet sg prace zwigzane z
wysitkiem fizycznym 1 transportem cig¢zaréw, w tym: r¢czne podnoszenie
1 przenoszenie cigzarOw o masie przekraczajacej:

12 kg przy pracy statej 1 20 kg przy pracy dorywczej,

15 kg przy pracy statej 1 20 kg przy pracy dorywczej,

10 kg przy pracy statej i 15 kg przy pracy dorywcze;,

12 kg przy pracy statej i 15 kg przy pracy dorywcze;j.

SOow>

Zadanie 63.

Podstawowe fazy programu promocji zdrowia realizowanego w §rodowisku
pracy to:

rozpoznanie, diagnozowanie, planowanie, realizowanie,
inicjowanie, planowanie, wdrazanie, ocena,

diagnoza, planowanie, realizacja, ocena,

. Tozpoznanie, inicjowanie, diagnozowanie, ocena.

gowp

Zadanie 64.
Hiperbari¢ tlenowga stosuje si¢ przy zatruciu:
A. azotem,
B. tlenkiem wegla,
C. dwutlenkiem wegla,
D. tlenkiem azotu.

Zadanie 65.
Jak nazywa si¢ warto$¢ stezenia, ktora ze wzgledu na zagrozenie zdrowia lub
zycia pracownika nie moze by¢ przekroczona w §rodowisku pracy w zadnym
momencie?

najwyzsze dopuszczalne stezenie pulapowe,
najwyzsze dopuszczalne stezenie,
najwyzsze dopuszczalne natezenie,

. najwyzsze dopuszczalne stezenie chwilowe.

Jowp



Z.adanie 66.

Zaburzenia m6zdzkowe charakteryzujace si¢ drzeniem konczyn, jezyka, mowa
skandowang wystepuja w przebiegu zatrucia:
A. rtecia,

B. olowiem,
C. tlenkiem wegla,
D. benzenem.

Zadanie 67.
W jakich odstepach czasu dokonuje si¢ pomiaru temperatury palcow rak przy
probie ozigbiania ragk potaczonej z czynnosciowg proba termiczng:
A. w pierwszej minucie po wyjeciu rgk z wody, nastepnie co 5 minut,
B. 5 minut po wyjeciu rgk z wody, nastepnie co 10 minut,
C. 10 minut po wyjeciu rak z wody, nastgpnie co 15 minut,

D. pomiary temperatury dokonuje si¢ trzykrotnie, bez wzgledu na
odstgpy czasowe.

Zadanie 68.

Daltonizm - zaburzenie widzenia zwigzane z rozréznianiem barw potwierdza
badanie przy uzyciu:

A. tablicy Snellena,

B. tablic Ishihary lub Rabina,
C. dynamometru,
D. perymetru.

Zadanie 69.
Zapach gorzkich migdatow z ust pacjenta wskazuje na zatrucie:
A. cyjanowodorem,
B. siarkowodorem,
C. arsenowodorem,
D. chlorowodorem.

Zadanie 70.

Dla kobiet w cigzy wzbronione sg prace:
A. w halasie powyzej 65 db,
B. w wymuszonym rytmie pracy np. przy tasmie,
C. w godzinach nadliczbowych 1 w porze nocnej,



D. wszystkie wyzej wymienione.

Zadanie 71.

Drogi wechianiania trucizn do organizmu o zasadniczym znaczeniu w
toksykologii zawodowe;j to:

A. wziewna, skorna, doustna,

B. doustna, dospojowkowa, domi¢sniowa,
C. dordzeniowa, skérna, pokarmowa,

D. odpowiedzi A i B prawidiowe.

Zadanie 72.

W badaniu przedmiotowym pracownika gléwnym sposobem poznania jego
problemow 1 potrzeb zdrowotnych jest:

A. wywiad,

B. obserwacja,

C. badanie fizykalne,

D. wywiad, obserwacja, testy.

Zadanie 73.
Kolebka pielegniarstwa przemystowego w Europie byta:
A. Szwecja,
B. Polska,
C. Finlandia,
D. Anglia.

Zadanie 74.
Ktérych z ponizszych zadan stuzby medycyny pracy NIE moze wykonywaé
pielegniarka - specjalista w dziedzinie ochrony zdrowia pracujgcych?
A. informowa¢ pracownikow o zasadach zmniejszania ryzyka
zawodowego,
B. wdraza¢ programow promocji zdrowia,
C. prowadzi¢ podyplomowego ksztalcenia pielegniarek medycyny

pracy,
D. orzeka¢ o utracie przez pracownika zdolno$ci do wykonywania
dotychczasowej pracy.

Zadanie 75.



Ktory z wymienionych metali stanowi cz¢ste zrodto chorob zawodowych
skory?

chrom,

wolfram,

miedz,

olow.

o0w>

Zadanie 76.

Podczas analizy uwarunkowan stanu zdrowia pracownikow pielggniarka
uwzglednia przede wszystkim:

styl zycia,

warunki pracy,

wiek 1 pte¢,

. zapewnienie opieki zdrowotnej w miejscu pracy.

gowp

Zadanie 77.

Dla skutkéw narazenia na hatas charakterystyczny jest ubytek:
odbiorczy typu slimakowego lub czuciowo-nerwowego,
odbiorczy typu pozaslimakowego,

mieszany,

. przewodzeniowy.

Sowp

Zadanie 78.

Jaki jest mechanizm powstawania postaci naczyniowej zespotu wibracyjnego?
miejscowy obrzek,

rozszerzenie naczyn zylnych,

napadowy skurcz drobnych tetniczek palcow rak,

. zastO] naczyniowy.

gowp

Zadanie 79.

Astma oskrzelowa charakteryzuje sig:

odwracalnym zwezeniem drog oddechowych,
zapaleniem btony $luzowej drobnych oskrzeli,
wzmozong reaktywnoscig oskrzeli,

. wszystkie odpowiedzi sg prawdziwe,

gowp

Zadanie 80.
Pyt drewna twardego ma potwierdzone dziatanie rakotworcze na:

A. mozg,
B. zatoki przynosowe,



C. przelyk,
D. skore.

Zadanie 81.
Choroba zawodowa to choroba:

A. okreslona w wykazie chorob zawodowych lub spowodowana
dziataniem czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

B. najczescie] wystepujaca w srodowisku pracy,

C. wystepujaca z duzg czestoscig w populacji ogolne;,

D. spowodowana dzialaniem czynnikéw szkodliwych dla zdrowia

wystepujacych w srodowisku pracy 1 okreslona w wykazie chorob
zawodowych.

Zadanie 82.
W procesie pielegnowania dobieranie oséb, dziatan i1 sprzetu do zadan jest:
A. pierwszg fazg etapu planowania procesu pielggnowania,
B. pierwsza fazg etapu realizowania procesu pielegnowania,
C. druga fazg etapu planowania procesu pielggnowania,
D. drugg faza realizowania procesu pielggnowania.

Zadanie 83.
Najwyzsze dopuszczalne natezenie hatasu (NDN) w ciggu 8 godzin pracy
WYynosi:

A. 95dB - A,

B. 90dB - A,

C. 85dB-A,

D. 80dB - A.

Zadanie 84.
Celem wizytacji pielegniarskiej w zaktadzie pracy jest:
A. rozpoznanie warunkow technicznych (sprawno$¢, bezpieczenstwo
urzadzen),
B. rozpoznanie warunkéw higienicznych srodowiska pracy,

C. rozpoznanie sytuacji organizacyjno-prawnej (stosowanie przerw,
wykonywanie pomiaréw czynnikow szkodliwych),
D. wszystkie wyzej wymienione odpowiedzi sg prawidlowe.

Zadanie 85.
Stuzbe medycyny pracy stanowig:



A. lekarze, psycholodzy, rehabilitanci i inne osoby o kwalifikacjach
zawodowych przydatnych do wykonywania wielodyscyplinarnych
zadan tej stuzby,

B. lekarze, socjolodzy, psycholodzy i inne osoby o kwalifikacjach
zawodowych przydatnych do wykonywania wielodyscyplinarnych
zadan tej stuzby,

C. lekarze, pielegniarki, psycholodzy i inne osoby o kwalifikacjach
zawodowych przydatnych do wykonywania wielodyscyplinarnych
zadan tej stuzby,

D. lekarze, pielegniarki, psycholodzy, rehabilitanci i inne osoby o
kwalifikacjach zawodowych przydatnych do wykonywania
wielodyscyplinarnych zadan tej stuzby.

Zadanie 86.
Kodeks pracy uznaje za mtodocianego osobe (pracownika):

A. ponizej 14 roku zycia,

B. ktora ukonczyta 14 lat a nie przekroczyta 15 lat,

C. ktéra ukonczyta 16 lat 1 nie przekroczyta 18 lat,
D. w wieku 18 - 21 lat.

Zadanie 87.

Ktoére, z ponizszych informacji o warunkach pracy ma obowigzek przekazac
pracodawca kierujagcy pracownika w  celu  wykonania badania
profilaktycznego?

A.

B.

C.

zapewnienie o mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu
dokonania oceny warunkéw pracy bez wykonywania $§wiadczen
medycznych,

informacji o higienicznych warunkach pracy, organizacji pracy i
sposobie jej wykonywania, dobowym czasie pracy,

zapewnienie udzialu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy
dziatajacej na terenie zakladu pracy i wyniki kontroli warunkow

pracy,



D. okreslenia rodzaju badania profilaktycznego, wskazania stanowiska
pracy; informacji o czynnikach szkodliwych 1 warunkach
ucigzliwych wraz z wynikami pomiardw.

Zadanie 88.
Konwencje Nr 149, dotyczaca zatrudniania oraz warunkow pracy i1 Zycia
personelu pielggniarskiego przyjeta w roku 1977:

A. Miedzynarodowa Rada Pielggniarek,

B. Mig¢dzynarodowa Organizacja Pracy,

C. Swiatowa Organizacja Zdrowia,

D. Unia Europejska.

Zadanie 89.

Jaka jest podstawowa metoda stosowana w diagnostyce uszkodzen stuchu
wywotanych hatasem?

badanie styszalnos$ci szeptu,

audiometria tonalna,

audiometria impedancyjna,

. okres$lenie progu odruchu strzemigczkowego.

gowp

Zadanie 90.

Podczas wykonywania pracy w pozycji wymuszonej (np. bardzo pochylonej)
wystepuje obcigzenie organizmu czlowieka:

dynamiczne,

statyczne,

umystowe,

. psychiczne.

Sowp

Zadanie 91.

Celem dziatan stuzby medycyny pracy jest:

dostosowanie pracownikOw do wymagan stanowisk pracy,
dostosowanie stanowisk pracy do mozliwosci pracownikow,
wzajemne dostosowanie pracownikow 1 stanowisk pracy do siebie,
. zadne z powyzszych.

gowp

Zadanie 92.
Nadzér warunkéw: higieny srodowiska, higieny pracy, higieny w szkotach,
zdrowotnych zywnosci 1 zywienia - to zadania okreslone w ustawie o:

A. Panstwowej Inspekcji Pracy,

B. Panstwowej Inspekcji Sanitarne;,



C. stuzbie medycyny pracy,
D. dziatalnosci lecznicze;.

Zadanie 93.

Jakie badanie czynno$ciowe ukladu oddechowego jest najbardziej przydatne
w diagnostyce choréb zawodowych uktadu oddechowego?

A. spirometria,

B. zdolnosci wysitkowe;,

C. gazéw krwi kapilarne;,
D. zdolnosci dyfuzyjnej ptuc.

Zadanie 94.

Stres jest zjawiskiem powszechnym, ktorego nie mozna unikngé. Nalezy
jednak zmniejszy¢ site jego oddziatywania 1 zapobiega¢ negatywnym
skutkom. Wskaz, na czym polega zmniejszanie dzialania stresu na poziomie
indywidualnym?

A. na zmianie warunkoéw pracy w kierunku obnizenia stresogennosci,

B. na wprowadzeniu zmian celem uzyskania awansu 1 rozwoju
zawodowego, tak aby zwiekszy¢ motywacje do pracy,

C. na zmianie sposoboéw wykonania zadania roboczego, tak aby w
efekcie uzyska¢ lepsze dostosowanie wymagan, ptynacych z
zadania, do mozliwos$ci pracownika,

D. na dzialaniach zapobiegawczych skoncentrowanych na prewencji
pierwotnej, prewencji wtornej 1 prewencji trzeciorzedowe;j.

Zadanie 95.
Posta¢ kostna zespotu wibracyjnego charakteryzuje sie:
A. drzeniem rak, wypadaniem przedmiotow z rak, dolegliwosciami
bolowymi wystepujacymi w ciggu dnia,
B. obrzgkami 1 ograniczeniami ruchomosci stawow konczyn gérnych
lub dolnych szczego6lnie w porze nocnej,

C. utrudnionym poruszaniem si¢, ktoremu towarzyszy bol oraz
ztamaniami kos$ci dtugich,

D. ostabieniem czucia bélu, dotyku, wisniowo - szarg barwa skory.

Zadanie 96.

Za dodatni wynik testu skérnego punktowego (stosowanego w diagnostyce
alergii) uznaje sie:



A.
B.
C.

babel o srednicy wiekszej o co najmniej 3 mm od kontroli ujemnej,
babel o $rednicy mniejszej o co najmniej 3 mm od kontroli ujemne;,
babel o srednicy rownej 0,1 mm w stosunku do kontroli ujemne;,

D. brak babla.

Zadanie 97.
Dziatanie toksyczne tlenku wegla polega na:

Sowp

blokowaniu transportu tlenu przez hemoglobine,
blokowaniu enzymdéw oddechowych (oksydazy),
ostabieniu dysocjacji hemoglobiny,

. wszystkich powyzszych mechanizmow.

Zadanie 98.

Ktore z

nizej] wymienionych chordb narzadu glosu mozemy zaliczy¢ do

choroby zawodowe;.

A.
B.
C.

guzki glosowe twarde,
wtorne zmiany przerostowe faldow glosowych,

niedowlad migsni wewngtrznych krtani z  wrzecionowatg
niedomykalnoscia,

. wszystkie odpowiedzi sg prawidiowe.

Zadanie 99.

Obowigzkiem pracodawcy jest zapewnienie okresowych badan lekarskich
bylym pracownikom, ktérzy byli zatrudnieni w warunkach:

Sowp

narazenia na dziatanie substancji i czynnikoOw rakotworczych,
narazenia na dziatanie pyléw zwtokniajacych,
prawidtowe odpowiedzi A 1 B,

. narazenia na dziatanie czynnikow szkodliwych, ktérych stezenie lub

natezenie przekracza normatywy higieniczne.

Zadanie 100.
W przypadku podejrzenia choroby zawodowej u pracownika nalezy skierowac

go do:

A. Poradni lekarza rodzinnego,



B.

C.
D.

Poradni Chordb Zawodowych Wojewodzkiego Osrodka Medycyny
Pracy,

Panstwowej Inspekcji Sanitarne;,

Lekarza Orzecznika ZUS.

Zadanie 101.
Podaj czynnik $rodowiska pracy, ktory powoduje przyspieszone wchtanianie
si¢ trucizn do organizmu przez nieuszkodzong skorg:

Sowp

podwyzszona wilgotno$¢ powietrza,
zapylenie,
wysoka temperatura,

. halas.

Zadanie 102.
Apteczki pierwszej pomocy w zaktadach pracy powinny by¢ usytuowane i
wyposazone zgodnie z:

A.

ustaleniami z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke
zdrowotng nad pracownikami,

B. normami unijnymi,
C.
D. zaleceniami wtasciwego inspektora pracy.

wytycznymi pracodawcy,

Zadanie 103.
Jaki akt prawny okresla tryb, zakres, czestotliwos¢ 1 dokumentowanie badan
profilaktycznych pracownikéw?

A.
B.

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy,

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z 30 maja
1996r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydanych do celow przewidzianych w Kodeksie

pracy,
Kodeks pracy,

. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 13 wrze$nia 2011r. w sprawie

zadan sluzby medycyny pracy, ktérych wykonywanie przez osoby
niebe¢dgce lekarzami wymaga posiadania dodatkowych kwalifikacji.



Zadanie 104.
Wymien czynniki chemiczne o udowodnionym dziataniu rakotwoérczym dla
ludzi, ktére mogg wystapi¢ w srodowisku pracy.
A. azbest, chlorek winylu, zwigzki chromu 6-warto$ciowego,
B. aminy aromatyczne, rozpuszczalniki zanieczyszczone benzenem,
halas,
C. pyt skor zwierzecych, wirus zapalenia watroby typu A,
promieniowanie jonizujace,
D. sadze kominowe, pyl drewna twardego, tlenek wegla,
promieniowanie elektromagnetyczne.

Zadanie 105.
Jakie informacje powinny by¢ wywieszone w zaktadach pracy, w punktach
pierwsze] pomocy 1 przy apteczkach?

A. informacje o zawarto$ci apteczki,

B. dane personalne pracodawcy,

C. instrukcje o udzielaniu pierwszej pomocy w razie wypadku oraz
wykazy pracownikow przeszkolonych w udzielaniu pierwszej
pomocy,

D. numer telefonu inspektora BHP.

Zadanie 106.

Co bezposrednio powinno poprzedza¢ plan postgpowania pielegniarskiego w
miejscu pracy?

pozyskiwanie informacji,

gromadzenie informacji,

analiza danych,

. ustalenie rozpoznania pielgegniarskiego.

gowp

Zadanie 107.
Z jakich srodkéw finansowana jest profilaktyczna opieka zdrowotna,
sprawowana przez stuzby medycyny pracy w odniesieniu do bytych
pracownikéw wykonujacych prace w kontakcie z substancjami 1
czynnikami rakotworczymi lub pytami zwidkniajacymi, jesli zaktad pracy
zatrudniajacy kiedy$ tych pracownikow ulegt likwidacji?

A. $rodkow wiasnych bytych pracownikow zaktadu,



B. $rodkéw pochodzacych z dotacji celowej na zadania wtasne
samorzadu wojewodztwa,

C. $rodkow budzetu wojewodztw,
D. $rodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia.

Zadanie 108.

Pelnoobjawowa astme¢ oskrzelowag o podlozu zawodowym najczesciej
poprzedza:

A. infekcja gornych drég oddechowych,

B. trwate pogorszenie tolerancji wysitku fizycznego lub zimna,
C. dyskomfort psychiczny, ogélne zte samopoczucie,

D. odpowiedzi A, B, C sg prawidtowe.

Zadanie 109.

Jak dlugi czas przerwy w pracy przysluguje osobie niepelnosprawne;
dodatkowo na gimnastyke¢ lub wypoczynek?

A. 15 minut i jest wliczany do czasu pracy,

B. 15 minut 1 nie jest wliczany do czasu pracy,

C. 30 minut 1 jest wliczany do czasu pracy,

D. 30 minut 1 nie jest wliczany do czasu pracy.

Zadanie 110.
Pylica ptuc nazywamy:
A. nagromadzenie si¢ pytu w plucach,
kazdy proces chorobowy ptuc spowodowany wdychaniem pytu,

B.

C. nagromadzenie si¢ pytu w ptucach i reakcje tkanki ptucnej na jego
obecnos¢,

D.

zmiany ostuchowe przy narazeniu na pyty.

Zadanie 111.
Ktére z badan NIE nalezg do badan stosowanych w diagnostyce zespotu
wibracyjnego? Proba:

A. ozig¢biania,

B. bialej plamy,

C. uciskowa,

D. uczuleniowa.



Zadanie 112.
Whiysitek statyczny zwigzany jest ze:
A. zmiang potozenia ciata w czasie pracy,
B. zmiang dtugo$ci mig$ni w czasie wykonywania czynnosc,
C. pozycja stojagca w czasie pracy,
D. zwigkszeniem napig¢cia migs$ni bez zmiany ich dlugosci.

Zadanie 113.

Kogo NIE dotyczy zakaz zatrudniania w porze nocnej 1 w godzinach
nadliczbowych?

mtodocianych,

kobiet w cigzy,

niepetnosprawnych,

. 0s0b (W tym niepelnosprawnych) zatrudnionych przy pilnowaniu.

gowp

Zadanie 114.
Przez pomieszczenie statej pracy rozumie si¢ pomieszczenie pracy, w ktorym
taczny czas przebywania tego samego pracownika w ciggu doby przekracza:
A. 2 godziny,
B. 3 godziny,
C. 4 godziny,
D. 6 godzin.

Zadanie 115.

Gaz uzywany do dezynsekcji 1 dezynfekcji duzych obiektéw, ktorego istota
dziatania toksycznego polega na zahamowaniu oddychania tkankowego
poprzez blokowanie zelaza tréjwartosciowego to:

cyjanowodor,

tlenek wegla,

azot,

acetylen.

Oow>

Zadanie 116.
Dla prawidlowej oceny stanu zdrowia lekarz przeprowadzajacy badania
profilaktyczne:

A. kieruje si¢ wskazoéwkami metodycznymi, stanowigcymi zatacznik do
rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania badan profilaktycznych
pracownikow,

B. moze poszerzy¢ zakres badania profilaktycznego o dodatkowe
specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe,



C. moze wyznaczy¢ krotszy termin nast¢pnego badania, niz to
okreslono we wskazdwkach metodycznych,

D. moze poszerzy¢ zakres badania profilaktycznego o dodatkowe
specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a
takze wyznaczy¢ krotszy termin nastepnego badania, niz to
okreslono we wskazdwkach metodycznych.

Zadanie 117.
Kazdy pracodawca rozpoczynajacy (1 zmieniajacy) dzialalno$¢ jest
obowigzany w terminie 30 dni od rozpoczecia dziatalno$ci zawiadomi¢:

A. Panstwowg Inspekcje Pracy, Inspekcje Sanitarna,

B. Inspekcje Sanitarng, Spoteczng Inspekcje Pracy,

C. Spoteczng Inspekcje Pracy, Panstwowg Inspekcje Pracy,

D. Stuzb¢ medycyny pracy, Inspekcje Ochrony Srodowiska.

Zadanie 118.
Organem powolanym do nadzoru i1 kontroli przestrzegania prawa pracy w
zaktadach pracy jest:

A. Panstwowa Inspekcja Sanitarna,

B. Swiatowa Organizacja Zdrowia,

C. Panstwowa Inspekcja Pracy,

D. Shuzby Medycyny Pracy.

Zadanie 119.

Zawodowe zatrucie siarkowodorem jest mozliwe u oséb pracujagcych w
zawodach:

A. pracownik kanalizacji,

B. pracownik rafinerii, pracownik garbarni,

C. pracownik koksowni, gazowni,

D. wszystkie powyzsze.

Zadanie 120.
Powyzej ilu dni czasowej niezdolnosci do pracy spowodowanej choroba
wymagane jest przeprowadzenie profilaktycznego badania kontrolnego?

A. 20 dniach,

B. 30 dniach,

C. 2 miesigcach,

D. 3 miesigcach.

Zadanie 121.



Kobiety cigzarne NIE powinny pracowac przy monitorach komputerowych:
A. przez caly okres cigzy,
B. powyzej 4 godzin na dobe,
C. powyzej 2 godzin/dzien pracy,
D. zalezy od uznania pracodawcy.

Zadanie 122.

Co to jest pyt respirabilny?

pyt zatrzymywany w gornych drogach oddechowych,
pyt o ziarnach dochodzacych do pgcherzykow ptucnych,
wszelki pyt wdychany przez cztowieka,

. ziarna pyhu znajdujace si¢ na stanowisku pracy.

gowp

Zadanie 123.
Ustawa z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy, jest realizacja:
A. kodeksu pracy,
B. rozporzadzen Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej,
C. Narodowego Programu Zdrowia,
D. postanowien Konwencji 1551 161.

Zadanie 124.

Pielggniarka wizytujac zaktad pracy, obserwuje wylacznie stosowanie przez
pracownikow srodkéw ochrony indywidualnej. W zwigzku z powyzszym jest
to wizytacja:

zupehna,

wycinkowa,

zbiorowa,

robocza.
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Zadanie 125.
Objaw Raynauda wystepuje w przebiegu zatrucia:
A. benzyna,
B. toluenem,
C. chlorkiem winylu,
D. trjchloroetylenem (tri).

Zadanie 126.



Pielggniarka praktykujaca indywidualnie w zakresie profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracujagcymi zobowigzana jest prowadzi¢ dokumentacje
stuzby medycyny pracy 1 jest to ksiega:

udzielanych konsultacji,

odwotan od tresci zaswiadczen,

wizytacji stanowisk pracy,

. przeprowadzonych kontroli.

gowp

Zadanie 127.
Przewlekte wdychanie par benzyny moze spowodowac:
A. raka przeltyku,
B. zapalenie ptuc,
C. przewlekte zatrucie otowiem,
D. przedziurawienie przegrody nosa.

Zadanie 128.
U ktérego z nizej podanych pracownikow istnieje najwigksze
prawdopodobienstwo zawodowego wirusowego zapalenia watroby:

A. lekarza w poradni ogolne;,

B. pielegniarki w szpitalu,

C. rejestratorki w poradni,

D. lekarza w poradni okulistyczne;.

Zadanie 129.

W ocenie mikroklimatu w §rodowisku pracy uwzglednia sie:
A. temperature, wilgotno$¢, predkos¢ ruchu powietrza,
B. temperature, oswietlenie, wilgotno$¢ powietrza,
C. temperature, zapylenie, ruch powietrza,
D. temperaturg, wibracje, osSwietlenie.

Zadanie 130.
Silne, rozlane, kurczowe bole brzucha potaczone z brakiem taknienia,
zaparciami, wymiotami 1 bezmoczem, moga swiadczy¢ o zatruciu:

A. otowiem,

B. tlenkiem wegla,

C. dwutlenkiem wegla,

D. chlorem.

Zadanie 131.



Podjecie oraz zakonczenie dziatalnosci przez podstawowa jednostke stuzby
medycyny pracy w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracujagcymi wymaga zgltoszenia do:
A. wlasciwej okregowej izby lekarskiej lub okrggowej izby
pielegniarek 1 potoznych,
B. wlasciwej okregowej izby lekarskiej oraz wtasciwego
wojewodzkiego osrodka medycyny pracy,
C. wlasciwego wojewddzkiego osrodka medycyny pracy,
D. wlasciwego urzedu marszatkowskiego.

Zadanie 132.
Ktoéra z ro6l pielegniarki stuzby medycyny pracy ma charakter tradycyjny?
A. organizacyjno-kierownicza,
B. ksztalcaco-wychowawcza,
C. pomocniczo-lecznicza,
D. badawczo-naukowa.

Zadanie 133.

Wykaz choréb zawodowych w Polsce ustalony jest:

dla poszczeg6lnych zawodow,

wedlug resortow,

wedlug branz, przemyshu, budownictwa, transportu,
. wspoélny dla zatrudnionych w Polsce.

gowp

Zadanie 134.
Konwencja Nr 161 Miedzynarodowej Organizacji Pracy wraz z Zaleceniami
uzupetniajacymi Nr 171 zaklada, ze gldéwna funkcja stuzby medycyny pracy
powinna by¢ rola:

A. lecznicza,

B. zapobiegawcza,

C. leczniczo - zapobiegawcza,

D. rehabilitacyjna.

Zadanie 135.
Marketing programéw promujacych zdrowie w miejscu pracy dotyczy:
A. rozpoznawania potrzeb zdrowotnych,
B. planowania celow i zadan promocji zdrowia,
C. informowania, reklamowania i zach¢cania do realizacji programow
promujacych zdrowie,
D. oceniania efektywnos$ci programow promujacych zdrowie.






